
Anmeldung: 
Ich nehme am Seminar in  
Brehna teil:     
und benötige die Übernachtung 
ab 11.03.2012     

ab 12.03.2012  

 
keine Übernachtung   
 

 (Die Privatanschrift ist unbedingt erforderlich!) 

Name: ......................................................... 

Vorname: .................................................... 

Straße: ........................................................ 

PLZ, Ort: ..................................................... 

Firma/Betrieb ………..…………………........ 

..................................................................... 

..................................................................... 

Telefon: ....................................................... 

Telefax: ....................................................... 

E-Mail: ......................................................... 

IG BAU-Mitglied ja     nein       

 

Der Betriebsrat hat nach § 37(6) BetrVG 
am .......................den Beschluss gefasst 
und den Arbeitgeber am...................... 
schriftlich informiert.  

 

Anmeldung bis zum 
23.02.2012 

 

mit dem nebenstehenden Anmeldeabschnitt 
 

an das  
 
Bildungswerk Steinbach e.V.  
 
Kollege Andreas Hoffmann 
Tel.: 06171 – 702 412 
Fax: 06171 – 702 425 
E-Mail:  
seminare@bildungswerk-steinbach.de  
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Waldstraße 31 
61449 Steinbach/Ts. 

Tel.: 06171/702 423  Fax: 06171/702 425 
seminare@bildungswerk-steinbach.de 

www.bildungswerk-steinbach.de 

 
 

BR II – Beteiligung des 
Betriebsrats bei 

personellen 
Einzelmaßnahmen 

 
Seminar  

für  

Betriebsratsmitglieder 
in der  

Region  
Sachsen, Sachsen-Anhalt 

und Thüringen 
 

Bildungswerk Steinbach e.V. 
 

in Kooperation mit 
 

Industriegewerkschaft 
Bauen-Agrar-Umwelt 

Region Sachsen, Sachsen-Anhalt 
und Thüringen 

 

 

mailto:seminare@bildungswerk-steinbach.de
http://www.bildungswerk-steinbach.de/


 
Teilnehmerinnen und Teilnehmer: 
 

Betriebsratsmitglieder aus der Region 
Sachsen, Sachsen-Anhalt und Thüringen 
die noch kein Seminar zu diesem Thema 
besucht haben 
 
 

Inhalte: 
 

 Überblick über personelle 
Angelegenheiten 

 Überblick über Kündigungsarten und 
-gründe 

 Der Kündigungswiderspruch gemäß 
§ 102 BetrVG 

 Abmahnung 

 Mitwirkungsmöglichkeiten des 
Betriebsrats bei Einstellung, 
Versetzung, Ein- und Umgruppierung 
gemäß § 99 BetrVG 

 Was ist eine Einstellung – was eine 
Versetzung? 

 Personalplanung: Handlungsansätze 
für den Betriebsrat 

 
 
Referentin:  
 
Ulrike Steinert-Dietrich 
 

BR II – Beteiligung des 
Betriebsrats bei personellen 
Einzelmaßnahmen 
 

Ziele: 

Dieses Seminar vermittelt Handlungs-
möglichkeiten des Betriebsrats in 
personellen Angelegenheiten. Die 
Teilnehmerinnen und Teilnehmer lernen 
Vorgehensweisen kennen, die sie 
befähigen, formal korrekt personelle 
Entscheidungen mitzugestalten. Auf 
gängige Fehler und mögliche 
„Stolpersteine“ wird ausdrücklich 
aufmerksam gemacht. 
 

Das Seminar findet statt 
 

vom 11.03. bis 16.03.2012 
 

im 
 

Country Park-Hotel Brehna 
Thiemendorfer Mark 2 
06796 Brehna 
 
Anreisebeschreibung unter 
www.country-hotel-brehna.de 
 

Das Seminar beginnt am Sonntag, den 
11.03.2012 um 18.00 Uhr mit dem  
Abendessen und endet am Freitag,  
den 16.03.2012 um 12.00 Uhr. 

 
Kosten pro TeilnermerIn: 
 
Seminargebühr:  795,00 € 
zzgl. Übernachtung  
und Verpflegung: 643,00 €  

 
Freistellung und Kostenübernahme: 
Der Arbeitgeber ist nach § 37 Abs.6 in 
Verbindung mit § 40 Abs. 1 BetrVG zur 
Übernahme sämtlicher Kosten (Lohn 
oder Gehalt, Seminargebühren, An- und 
Abreise, Unterbringung und 
Verpflegung) während des Seminars 
verpflichtet. 
 
 
Wie wird`s gemacht? 
1. Beratet im Gremium, wer an diesem 

Seminar teilnimmt. 
 
2. Fasst dann im Betriebsrat den 

Beschluss über die Teilnahme.  
 
3. Informiert den Arbeitgeber über den 

Beschluss und sendet die 
Seminaranmeldung per Fax oder  
E-Mail. 

 

Gibt es Probleme mit der Kosten-
übernahme, wende dich bitte an das  
Regionalbüro der IG BAU oder an das 
Bildungswerk Steinbach e.V. 
 


